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Uberblick

Zweck des Dienstes
Zielgruppen

Gepriifte Kompetenzen
Format

Ergebnisse

Contact

Einsatzbereiter Englisch-Einstufungstest mit
Kandidatenoberflache, Hoérverstehens-Audio, automatischer
Auswertung, Aufsicht und Berichten fiir Einrichtungen.

Schulen, Hochschulen, Berufsschulen, Weiterbildungstrager
und Teams, die Kandidaten oder Lerngruppen einstufen
miissen.

Reading, Listening und Use of English. Module fir
miuindlichen oder schriftlichen Ausdruck kénnen in einem
spateren Zyklus erganzt werden.

Zeitlich begrenzte Sitzung am Computer, individuelle
Zugangscodes, kontrollierte Navigation, Uberwachung von
Sitzungsereignissen und Ergebnisexporte.

Kandidatenscores, GER-Niveauschatzung, Aufschliisselung
nach Kompetenz, Einzelberichte, Gruppentabellen und
Exporte.

contact@northmarkenglish.com
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Warum NorthMark English

NorthMark English beantwortet einen praktischen Bedarf: Eine Einrichtung kann einen konsistenten,
nachvollziehbaren und nutzbaren Englisch-Einstufungstest durchfiihren, ohne eigene Fragenbank,
Prifungsoberflache, Auswertung und Berichte aufzubauen.

Viele Einrichtungen arbeiten noch mit internen Fragebdgen, Tabellen, manueller Korrektur oder Quiz-
Werkzeugen, die nicht fiir beaufsichtigte Priifungen gedacht sind. Das verursacht Verwaltungsaufwand,
uneinheitliche Bedingungen und schwer vergleichbare Ergebnisse.

NorthMark English schafft einen robusteren Rahmen. Die Einrichtung importiert Kandidaten, erzeugt
individuelle Zugangscodes, fiihrt eine Sitzung am Computer durch und erhélt strukturierte Ergebnisse
pro Kandidat und Gruppe.

Positionierung des Dienstes

NorthMark English ist als internes Einstufungs- und Steuerungswerkzeug konzipiert. Es un-
terstiitzt Orientierung, Gruppeneinteilung, Bedarfserkennung und Dokumentation einer Bewer-
tungssitzung.

Leistungsumfang
Der Dienst biindelt die Bestandteile, die fiir eine vollstdndige Sitzung bendtigt werden:

= eine nach Kompetenz und Niveau strukturierte Fragenbank;

= Audiomaterial fiir Listening-Aufgaben;

= eine Prifungsoberfliche mit Fortschritt, Timer und klarer Navigation;
= individuelle Zugangscodes;

= automatische Auswertung geschlossener Fragen;

» Uberwachung wichtiger Ereignisse wahrend der Sitzung;

= Einzelberichte und Gruppenexporte.

Der Dienst deckt die gesamte Kette ab: Vorbereitung, Durchfiihrung, Aufsicht, Auswertung, Berichte
und Analyse. So erhalten Einrichtungen eine konsistente Sicht auf Ergebnisse, auch wenn mehrere
Gruppen in kurzer Zeit gepriift werden.

Ablauf einer Sitzung
Eine NorthMark-English-Sitzung folgt einem einfachen Ablauf:

1. Gruppenvorbereitung. Die Einrichtung bereitet die Kandidatenliste und ldentifikationsdaten vor.

2. Sitzung anlegen. Der Administrator wahlt Sitzungseinstellungen, Sprache der Kandidatenoberflache
und Priifungsumfang.

3. Zugange erzeugen. Jeder Kandidat erhalt einen personlichen Code, der den Versuch dem richtigen
Datensatz zuordnet.

4. Beaufsichtigte Durchfiihrung. Die Kandidaten absolvieren den Test am Computer mit klarer
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Oberflache und sichtbarem Timer.

5. Live-Uberwachung. Die Aufsicht verfolgt Kandidaten und Ereignisse wie Fokusverlust, Verlassen
des Vollbilds, technische Vorfille oder Abgabe.

6. Ergebnisanalyse. Scores werden automatisch konsolidiert und pro Kandidat oder Gruppe angezeigt.

7. Export und Archivierung. Ergebnisse kdnnen fiir interne Systeme exportiert werden.

Dieser Ablauf standardisiert die Durchfiihrung, ohne ein schweres Betriebsmodell aufzuzwingen.
Kandidatenerlebnis

Die Kandidatenoberflache bleibt klar, institutionell und auf die Priifung fokussiert. Kandidaten sehen
sofort Frage, Antworten, Fortschritt, Restzeit und Navigation.
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Questions

QUESTION 26 OF 60 LISTENING
2/ 60 answered

Listen to the annsuncement. Choose the correct ansiet.

What time does the library open on weekdays?
B 9AM
@ A 8AM

c 10AM

nnnnnn

Vor dem Start bestitigt der Kandidat seine ldentitat und liest die Hinweise. Ein Audiotest prift
Lautstarke und Gerét vor den Listening-Aufgaben.

Die Audiowiedergabe ist sichtbar und kontrolliert in die Oberflache integriert, damit unbeabsichtigte
Neustarts und technische Missverstandnisse vermieden werden.

Bewertungsmodell

Der Test deckt drei Hauptdimensionen ab:

Reading Der Kandidat liest kurze oder mittlere Texte und beantwortet Verstandnisfragen.
Listening Der Kandidat hort Dialoge, Durchsagen oder kurze Situationen aus akademischen, adminis-
trativen oder beruflichen Kontexten.
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Use of English Grammatik, Wortschatz und Satzstruktur ergénzen die rezeptiven Kompetenzen um
einen Indikator sprachlicher Genauigkeit.

Die Ergebnisse werden GER-orientiert dargestellt und nach Kompetenz aufgeschliisselt, damit Einrich-
tungen Profile verstehen und Gruppen bilden kdénnen.

Aufsicht und Anti-Betrugs-System

NorthMark English enthalt Aufsichtsmechanismen, die wahrend der Sitzung unterstiitzen. Das System
hebt beobachtbare Ereignisse hervor, die die Zuverlassigkeit der Priifung beeinflussen kénnen.

Erfasste Ereignisse konnen sein:

= Fokusverlust des Priifungsfensters;

= Wechsel von Tab oder Fenster;

= Verlassen des Vollbildmodus;

= Riickkehr nach einer Unterbrechung;
= gemeldete technische Anomalie;

= Startzeit, Fortschritt und Abgabezeit.

Diese Signale lenken die Aufmerksamkeit der Aufsicht auf Kandidaten, die (iberpriift werden sollten.

Rolle der Aufsicht

Anti-Betrugs-Signale erganzen Raumorganisation und Aufsicht. Sie erhéhen Abschreckung,
Nachvollziehbarkeit und Prifbarkeit.

Die Aufsicht erhalt eine operative Sicht auf die Sitzung und kann schneller reagieren.

Berichte und Nutzung der Ergebnisse

Nach der Sitzung werden Ergebnisse automatisch konsolidiert. Die Einrichtung kann Einzelwerte,
Niveauschatzungen, Kompetenzprofile und Gruppenexporte priifen.

Berichte unterstiitzen insbesondere:

= Einteilung in Niveaugruppen;

= Erkennung schwacherer Kompetenzen in einer Gruppe;

= Dokumentation einer beaufsichtigten Sitzung;

= Teilen eines Einzelergebnisses iiber einen Verifikationslink, sofern aktiviert;

= Export in interne Werkzeuge.

Die Berichte sind fiir administrative und akademische Teams konzipiert: verstandlich, vergleichbar und
ohne umfangreiche Tabellenarbeit nutzbar.
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Durchfiihrung einer Priifungssitzung

Jede Sitzung folgt einer klaren Abfolge, damit die Einrichtung den Raum vorbereiten, die Kandidaten
begleiten und die Ergebnisse einheitlich auswerten kann.

1. Zielgruppe und Datum bestatigen;
Kandidatenliste vorbereiten oder importieren;
Computer, Browser und Headsets priifen;
individuelle Codes erzeugen;

Sitzung unter Aufsicht durchfiihren;

Ergebnisse, Exporte und Anti-Betrugs-Signale priifen;

N o o &~ W DN

den Ablauf dokumentieren.

Diese Abfolge bietet der Einrichtung einen klaren und wiederholbaren Rahmen fiir jede Sitzung.
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Schulleitungen, Hochschulteams, Berufsschulen, Weiter-
bildungstrager und Aufsichtspersonen

contact@northmarkenglish.com




	Überblick
	Warum NorthMark English
	Leistungsumfang
	Ablauf einer Sitzung
	Kandidatenerlebnis
	Bewertungsmodell
	Aufsicht und Anti-Betrugs-System
	Berichte und Nutzung der Ergebnisse
	Durchführung einer Prüfungssitzung

	Document Control

